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Landelijke Opleidingsdag
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Thema: ‘Conflict of Interests’

28 februari 2024

Locatie: Hotel & Congrescentrum De Reehorst, Bennekomseweg 24, 6717 UM Ede

08.45 - 09.15u Ontvangst en registratie

09.25 - 09.30u Opening
Rozemarijn van Bruchem-Visser

09.30 — 09.45u Plenair sessie: Filmpje beste opleiders 2022
Gert-Jan Timmers en Demelza Hoogwerf-Kluft

09.45-10.30u Plenaire sessie: Veiligheid van de Opleiding
Gert-Jan Timmers en Demelza Hoogwerf-Kluft, opleiders Ziekenhuis Amstelland Amstelveen

10.30 - 11.15u Generatieconflict
Hans Rode, psychiater en auteur van de bestseller: Het is maar Werk

11.15-11.40u Koffie / Thee pauze

11.45-12.40u Workshop ronde | (onderwerpen zie onderaan)

12.40 - 13.40u Lunch

13.45-14.40u Workshop ronde Il

14.45 - 15.40u Workshop ronde lli

15.40 - 16.00u  Koffie / Thee pauze

16.05 - 16.20u Plenaire sessie: Filmpje beste opleider 2023

Judith Branger, opleider Flevoziekenhuis
16.20 - 16.30u  JNIV Opleidingsprijs: Uitreiking prijs beste opleider 2024
16.30 - 16.35u  Sluiting

Rozemarijn van Bruchem-Visser

16.40 uur Borrel



WOI‘kShOpS (waarvan er 3 gevolgd kunnen worden).

Workshop Opleiding tot internist: Uitbreiden van de common trunk of juist van de differentiatie? Een
pro-con debat (alleen ronde 1 en 2)

Workshopleiders: Jacqueline de Graaf, ROC voorzitter Radboud UMC en Mariélle Wondergem, internist-
hematoloog Amsterdam UMC

Gegeven het veranderende zorglandschap wordt al geruime tijd gediscussieerd over een
verandering/aanpassing van de opleiding tot internist. Uitbreiding van generale capaciteiten zou tegemoet
kunnen komen aan de zorgvraag. Echter gooien we dan niet het kind met het badwater weg? Immers op die
manier zullen we niet mee kunnen komen met de snelle ontwikkelingen binnen verschillende domeinen van de
interne geneeskunde.

Middels een pro-con debat zullen we meer inzicht verschaffen in de voor- en nadelen van beide visies.

Workshop Proactieve zorgplanning: de juiste vragen op het juiste moment door de juiste persoon
Workshopleiders: Marieke Meinardi en of Bernard Fikkers

Om goede en passende medische zorg te bieden is het belangrijk tijdig te weten wat iemand wel of juist niet
wil aan zorg. Door behandelwensen en -grenzen gezamenlijk te bespreken en vast te leggen kan hierop
worden geanticipeerd. Zo kan de zorg afgestemd worden op persoonlijke wensen, waarden en behoeften.
Deze proactieve zorgplanning — of ook wel ‘advance care planning’ - is van groot belang in stabiele, maar
zeker ook in acute situaties. Voor elk individu, ongeacht de mate van kwetsbaarheid door ziekte, beperking of
leeftijd. Timing van zo’n gesprek door de juiste persoon op de juiste manier is cruciaal.

Workshop Buitenlandstage wat breng je en wat neem je mee terug?

Mahdi Salih, internist-nefroloog te Erasmus MC over zijn tijd in Londen én Stije Leopold, aios interne
geneeskunde (infectieziekten) te Amsterdam UMC over zijn tijd in Paramaribo

Is een buitenlandstage simpelweg een combinatie van werk en vakantie, of is het een ware uitdaging die veel
meer AIOS zouden moeten aangaan? De waarde van een buitenlandstage wordt waarschijnlijk onderschat.
Werken in een ander land laat je ontdekken dat diverse aspecten, zoals logistiek, sociale omgangsvormen,
casuistiek en de medische beleidskeuzes, in zekere mate anders zijn dan in Nederland. Deze ervaringen, en
de uitwisseling van kennis en gedachten met lokale artsen, veranderen je perspectief en verbreden je horizon.
Tijdens deze interactieve sessie delen Mahdi Salih en Stije Leopold hun ervaringen in Londen en Paramaribo.

Workshop Interprofessioneel en interdisciplinair opleiden

Workshopleiders: Paola Mian, ziekenhuisapotheker, klinisch farmacoloog, UMC Groningen, Linda Joosse,
internist in opleiding, fellow klinische immunologie/allergologie en medisch oncologie, Erasmus MC en
Adrienne Zandbergen, internist-vasculair geneeskundige, opleider interne geneeskunde Erasmus MC
Interdisciplinaire samenwerking binnen de gezondheidszorg is essentieel! Interprofessioneel en
interdisciplinair opleiden bevorderen deze samenwerking en dragen bij aan verbeterde patiéntenzorg en
professionele groei van alle zorgprofessionals. Tijdens deze workshop nodigen we u uit om inzichten en best
practices te delen op dit gebied. Succesvolle voorbeelden hiervan zijn interprofessionele educatie en
interprofessioneel leren. Naast inzichten en beste practices krijgt u handvatten om interprofessioneel opleiden
in de eigen opleidingen te implementeren.

Workshop Duurzaamheid: waarom zou je groen doen tijdens je werk?

Workshopleider: Nicole Hundfeld, ziekenhuisapotheker in het Erasmus MC en voorzitter van het landelijk
netwerk Groene IC

Tijdens deze workshop leer je wat de gevolgen van het klimaat op gezondheid is en hoe je daar zelf op kan
inspelen. Je kiest een product of handeling die je wil verduurzamen en gaat daar de 10R strategie op
toepassen.

We sluiten af met een gepaste implementatiestrategie.

Workshop Verplichte Zorg / Wet Zorg en Dwang

Workshopleiders: Jelmer Alsma, internist-acute geneeskunde in het Erasmus MC en Joris van der

Vlugt psychiater van de Medisch Psychiatrische Unit (MPU) verbonden aan Antes en het Maasstad
Ziekenhuis

Conflict of interest binnen de zorgverlening: wat zijn de wettelijke kaders hiervoor? Heb je je altijd al
afgevraagd wanneer de WGBO ophoudt en de wet voor verplichte ggz begint?

Binnen deze workshop willen we graag aan de hand van een aantal casus het juridische kader rondom
verplichte of onvrijwillige zorg doornemen. We zullen het hebben over de zorg voor lastige mensen,
wilsbekwaamheid en het kader waarin dwangbehandeling mag plaatsvinden. We zullen dit doen samen met
Jelmer Alsma en Joris van der Vlugt, beide hebben ervaring met het leveren van verplichte zorg juist op het
snijvlak van somatiek en psychatrie.



Workshop Gezondheidsrecht en Ethiek

Workshopleiders: Vivianne Dérenberg, universitair docent gezondheidsrecht en Marcel Zuijderland,
wetenschappelijk docent medische ethiek, beiden van het Amsterdam UMC, locatie VUmc, afdeling Ethiek,
Recht & Humaniora’

Een goede arts heeft niet meer genoeg aan medische kennis en kunde. Zeker in de huidige tijd is juridische
en ethische kennis van groot belang. Denk aan de komst van het EPD, de grenzen van het beroepsgeheim
van artsen, discussies over de grenzen van euthanasie en de verantwoordelijkheden van een arts (in
opleiding). Het doel van de huidige wet- en regelgeving is het bereiken van een gelijkwaardige arts- patiént
relatie. Dat is niet eenvoudig in een wereld waarin de patiént steeds mondiger en veeleisender wordt. Deze
workshop is praktijk gestuurd en gericht op het herkennen, expliciteren en analyseren van juridische en
ethische vraagstukken aan de hand van jurisprudentie uit het tuchtrecht.

Workshop EPA 2.0 (onder voorbehoud van het CGS besluit)

Workshopleiders: Marjolein Rentinck, internist-medische oncoloog Tergooi en Aline Kiewiet, aios UMC
Groningen

Inmiddels zijn de meeste AIOS en opleiders bekend met gebruik van EPA’s in de opleiding om de voortgang
en zelfstandigheid van de AIOS te monitoren en vast te leggen. In de dagelijkse praktijk blijkt het soms nog
best lastig om alle 10 huidige EPA’s goed te kunnen gebruiken waarvoor ze bedoeld zijn, niet alleen door
opleiders maar door alle leden van de opleidingsgroep. De werkgroep EPA 2.0 heeft een voorstel gedaan om
de huidige 10 EPA’s te vervangen door 4 EPA’s, gericht op de 4 belangrijkste situationele werkplekken van de
AIOS. In deze workshop zal deze verandering worden toegelicht. De nieuwe EPA’s zijn een handreiking voor
opleiders en alle leden van de opleidingsgroep om ze op meer praktische en concrete wijze te kunnen
gebruiken voor het doel waar ze voor zijn.

Workshop Belangenverstrengelingen

Workshopleiders: Krista Tromp, beleidsadviseur ethiek KNMG/onderzoeken bij Erasmus MC en

Katrien Zetsma, adviseur gezondheidsrecht KNMG

Als beroepsgroep hebben wij, artsen, een belangrijke verantwoordelijkheid: elke patiént moet kunnen rekenen
op goede zorg. Dat vraagt om heldere normen en waarden, waar elke arts zich aan kan en wil houden. Die
aansluiten bij onze praktijk en een concrete invulling geven aan onze Artseneed. De KNMG-Gedragscode
voor artsen voorziet in die behoefte. De code geeft aan wat wij als artsen belangrijk vinden in relatie tot onze
patiénten, collega’s, de samenleving en onszelf. Zo biedt de code een leidraad voor ons professioneel
handelen. IN deze workshop gaan Krista Tromp en Katrien Zetsma hierover met u in gesprek.



